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Hodnocení zkoušek profilové části maturitní zkoušky 

 
Obor:     35-45-M/01 Technická zařízení budov 
Třída:   4. A   
Školní rok: 2019/2020 

 
Praktická maturitní zkouška z odborných předmětů 
 

 

Celkové hodnocení podle klasifikační stupnice 
 

Klasifikační stupnice Počet bodů 

 

1 Výborný 60 - 51 

2 Chvalitebný 50 – 41 

3 Dobrý 40 - 30 

4 Dostatečný 29 - 20 

5 Nedostatečný                      19 - 0 

 
 
 
 
Poznámka: 
Bude-li žák hodnocen z jedné části zkoušky nedostatečně, tj. nedosáhne-li z každé 
části alespoň 10 bodů, je klasifikován z praktické maturitní zkoušky nedostatečně. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Způsob hodnocení byl navržen ředitelem školy. 
 
 
 
Kadaň 20. 5. 2020 

 PaedDr. Zdeněk Hrdina 
    ředitel školy 
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příspěvková organizace 

 
Hodnocení zkoušek profilové části maturitní zkoušky 

 
Obor:     35-45-M/01 Technická zařízení budov 
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Školní rok: 2019/2020 

 
Praktická maturitní zkouška z odborných předmětů 
 

Práce budou hodnoceny dle těchto kriterií 
 

Část VYTÁPĚNÍ 
Kritéria Bodové hodnocení 

 

Výpočtová část, textová část 15 

Technické řešení a zpracování 10 

Kompletnost řešení   5 

 

Celkový možný počet dosažených bodů 30 

 
Hodnocení podle klasifikační stupnice 

Klasifikační stupnice Počet bodů 

 

1 Výborný 30 – 26 

2 Chvalitebný 25 – 21 

3 Dobrý 20 – 15 

4 Dostatečný 14 – 10 

5 Nedostatečný 9 – 0 

Zpracovala: Ing. Petra Hamerská 
 

Část ZDRAVOTNÍ TECHNIKA 
Kritéria Bodové hodnocení 

 

Technické řešení a zpracování                              20 

Výpočtová část, textová část 5 

Kompletnost řešení  5 

 

Celkový možný počet dosažených bodů 30 

 
Hodnocení podle klasifikační stupnice 

Klasifikační stupnice Počet bodů 

 

1 Výborný 30 – 26 

2 Chvalitebný 25 – 21 

3 Dobrý 20 – 15 

4 Dostatečný 14 – 10 

5 Nedostatečný 9 – 0 

 
Zpracovala: Ing. Jindra Zalabáková 
 


